Toimintakertomus vuodelta 2021
Yhdistyksen esittely
Tydoikeudellinen Yhdistys ry on perustettu vuonna 1958 ja sen kotipaikka on Helsinki.

Saantéjen mukaan yhdistyksen tarkoituksena on tydoikeudellisten kysymysten
ké&sitteleminen, niiden tutkimisen edistdminen ja tunnetuksi tekeminen sekd yhteyden
pitdaminen ulkomaisiin vastaaviin yhdistyksiin ja tydoikeudellisen tutkimuksen edustajiin.
Yhdistys pitdd kokouksia tyooikeudellisten kysymysten késittelemiseksi ja tukee
tydoikeudellista tutkimustyota ja sen tulosten julkaisemista sekd panee toimeen esitelma- ja
keskustelutilaisuuksia, joihin on paasy muillakin kuin yhdistyksen jasenilla, ja harjoittaa
tiedotus- ja valistustoimintaa, ottamatta ndihin kasiteltaviin kysymyksiin kuitenkaan
yhdistyksen& kantaa.

Yhdistyksell&d on kahdeksan jaseninen hallitus (puheenjohtaja + seitsemén muuta jasentd).
Valittaessa jasenié hallitukseen on tyOnantaja- ja tyontekijdintressien kesken noudatettava
tasapuolisuutta. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Hallituksen jasenet
valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Hallitusten jasenten valinta tapahtuu vuorovuosin ja
vain puolet jasenistd on erovuorossa vuosittain.

Jasenmaara ja jasenmaksut

Vuoden 2021 jasenmaksuksi vahvistettiin 30 euroa, johon sisaltyy jasenyys
Kansainvélisessd ty6- ja sosiaaliturvaoikeuden yhdistyksessd. Kannatusjasenen
jasenmaksuksi vahvistettiin 200 euroa.

Jasenrekisterissé oli 31.12.2021 yhteensa 629 jasentd. Jasenmaard on kasvanut koko vuoden
2021 ajan. Kaikki jésenet eivat ole kuitenkaan maksaneet jasenmaksuaan. Yhdistys on
lahettanyt maksamattomasta jadsenmaksusta sahkdpostitse yhden muistutuksen. Jos jasen ei
ole maksanut jasenmaksuaan muistutuksesta huolimatta, on hanet poistettu jasenrekisterista.
Liittyminen uudelleen on mahdollista ilmoittamalla siita yhdistykselle.

Jasen vastaa siit4, ettd hdn on toimittanut yhdistykselle tiedon toimivasta
séhkdpostiosoitteestaan. Muutoin laskut, yhdistyksen jasenkirjeet ja tiedotteet eivat saavuta
jasenta.

Yhdistyksen hallitus ja toimihenkil6t

Vuosikokouksessa 2021 valittiin puheenjohtaja OTT Jaana Paanetoja jatkamaan tehtévassa
jaerovuoroiset hallituksen jasenet hallitusneuvos Tarja Kroger, lakimies Anu-Tuija Lehto ja
lakiasiainjohtaja Markus Aimala valittiin jatkokaudelle. Muina hallituksen jasenina jatkoivat
hovioikeudenneuvos Satu Saarensola, lakimies Anja Lahermaa, lainopillinen asiamies
Mikko Nyyssold, ma. oikeusneuvos Ari Wirén.



Hallituksen padtoksen mukaisesti yhdistyksen sihteerind ja rahastonhoitajana jatkoi
asianajaja Mari Mohsen. Teknisend sihteerind ja jasenrekisterin hoitajana jatkoi varatuomari
Heli Tikkanen.

Vuosikokouksessa 2021 yhdistyksen toiminnantarkastajiksi valittiin asiantuntija Miira
Kaukolinna ja lakimies Timo Koskinen. Heidan varajasenikseen valittiin asianajaja Mika
Kérkkainen ja lakimies Jenniveera Tabell.

Yhdistyksen talous

Yhdistyksen vuosikokouksessa 2021 vahvistettiin yhdistyksen tilinp&éatds vuodelta 2020 ja
myonnettiin hallitukselle ja rahastonhoitajalle vastuuvapaus.

Vuoden 2021 tilinpaatds oli 5 347,67 euroa ylijaamainen.
Yhdistyksen toiminta vuonna 2021
1. Yhdistyksen kokoukset

Tydoikeudellisen yhdistyksen vuosikokous jarjestettiin maanantaina 24.5.2021 etdyhteyden
vélityksella (L 375/2021 5 §).

2. Seminaarit

Vuosikokouksen  yhteydessd  24.5.2021  jarjestettiin  etdyhteyksin ~ seminaari:
"Tyolainséd&danto ja tydoikeus tulevaisuudessa”. Alustajina olivat Johanna Ylitepsa, TEM
(Kilpailukieltoja koskeva tydsopimuslain uudistus), Paivi Kantanen, TEM (Whistleblowing:
miten Suomen lainsdadantd muuttuu?), Nico Steiner, TEM (Yhteistoimintalaki
uudistumassa; millaisia vaikutuksia uudella lailla on kaytdntéon?) ja emeritusprofessori
Niklas Bruun (Tulevat tyolakien muutokset tydoikeudellisen saantelyn historiassa ja
rakenteessa ja Suomen sopimusjérjestelman murros?).

3. Aamukahvitilaisuudet
Yhdistys jarjesti vuonna 2021 viisi aamukahvitilaisuutta etdyhteyksien valityksella:

o 1.2021 aamukahvitilaisuuden aiheena oli ”Tydnteon muuttunut ymparisto;
haasteet lainsaadanndlle ja kaytannélle?” Alustajina olivat OTT Jaana Paanetoja,
lakimies Anu-Tuija Lehto (SAK ry) ja lakiasiainjohtaja Markus Aiméla (EK ry).

e 3.2021 aamukahvitilaisuuden aiheena oli ”Alustatyénsuorittajan
tydoikeudellinen asema ja suoja.” Alustajana oli apulaisprofessori Annika Rosin,
Turun yliopisto.

e 9.2021 aamukahvitilaisuudessa apulaisprofessori Jari Murto, Helsingin yliopisto,
alusti aiheesta: ”Pohdintaa tyQoikeusjuristin itseymmarryksestd ja sen
rakentumisesta”.



o 10.2021 aamukahvitilaisuuden aiheena oli "Tydehtosopimusten yleissitovuuden
vahvistaminen — peruskysymyksid ja haasteita". Alustajana oli neuvotteleva
virkamies Jarno Virtanen, sosiaali- ja terveysministerio.

o 12.2021 aamukahvitilaisuudessa késiteltiin seuraavia kahta aihetta:
1) Seksuaalinen hdirintd tyopaikoilla: onko mahdolliset ongelmat
korjattavissa lainsaadannolla? Alustajina olivat asiantuntija Suvi Lahti-
Leeve (EK ry) ja juristi Anja Lahermaa (STTK ry).
2) Mita viestié tydoikeuden puolelle pelaajasopimuksista? Alustajana OTT,
asianajaja Esa Schon.

4. Opintopiiri

Yhdistyksen opintopiiri on tarkoitettu kaikille ty6oikeudellisista asioista ja kirjoittamisesta
kiinnostuneille jasenille. Tilaisuuksiin voivat osallistua myds ei-jasenet ohjaajan kanssa niin
sovittaessa. Opintopiirin tarkoituksena on erityisesti tarjota vertaistukea tydoikeudellisten
kirjoitusten laadintaan, mutta tapaamisten aikana keskustellaan myds tydoikeuden
tutkimuksesta ja ajankohtaisista kysymyksistd. Opintopiiria ohjaa yhdistyksen
puheenjohtaja, OTT Jaana Paanetoja.

Vuoden 2021 aikana opintopiiri kokoontui kaksi kertaa:

Vuoden ensimméinen opintopiiri kokoontui tiistaina 9.2.2021 ja siina
keskusteltiin  OTT Jaana Paanetojan johdolla aiheesta “Vuosi 2020
tyooikeudellisesti”. Esilla oli muun ohessa tyoaikalakiin liittyvid ndkokohtia ja
koronaviruksen vaikutuksia tyoeldmaéssa. Keskustelua kaytiin - myds
mahdollisuudesta vaikuttaa tydehtosopimuksella voimassa oleviin tydsuhteen
ehtoihin ja siitd, mihin kaikkeen liittotason ty6ehtosopimustoiminnasta
irtaantuminen voi vaikuttaa. Myds ty6tuomioistuimen tuomiot TT 2020:89 ja
TT 2020:117-118 olivat esilla.

Tiistaina 23.3.2021 jéarjestetyssd opintopiirissd keskusteltiin OTT Jaana
Paanetojan johdolla aiheesta “Kollektiivisen tydoikeuden kysymyksid ja
vastauksia”. Paanetoja alusti keskustelun pohjaksi mm. seuraavista teemoista:
jalkivaikutuksen ajallinen kesto, tydehtosopimuksen informatiiviset ja piilevét
maéaraykset ja yhdenvertaisuuslaki tydtuomioistuimen tuomioissa.

5. Ty0Ooikeudellisen yhdistyksen vuosikirja

Yhdistys on julkaissut vuosikirjaa vuodesta 1978 lukien. Talla hetkell& vuosikirja ilmestyy
vuosittain vuoden loppuun mennessa. Kirjan paatoimittajana on yhdistyksen puheenjohtaja,
OTT Jaana Paanetoja. Han pyrkii oma-aloitteisesti saamaan kirjoituksia vuosikirjaan. Sen
ohella jaseni& ja muita kirjoittamisesta kiinnostuneita kannustetaan tarjoamaan kirjoituksia
vuosikirjassa julkaistavaksi. Paanetoja ohjaa tarvittaessa Kirjoitustyota. Kasikirjoitusten
deadline on vuosittain kesakuun loppu.



Vuoden 2021 vuosikirjassa on nelja artikkelia ja yksi ndkokulmakirjoitus:

= HOoltt4, Kalevi: Yleinen tyotaisteluvapaus?

= Jarmas, Timo: Covid-19 ja tydlainsdadanto

= Saarensola, Satu: Riita-asiat ja oikeudenkayntikulut — hovioikeustuomarin
mahdollisuudet vaikuttaa kulujen méaréén

= Seljavaara, Semmi: Yhteistoiminta-asiamies tyoneuvoston lausuntojen pyytdjana

= Nakokulma: Salminen, Joel: Ajatuksia hallituksen ehdottamasta uudesta
yhteistoimintalaista.

Kirjaa voi tilata: tyooikeudellinen.yhdistys(at)gmail.com. Se on ostettavissa myds Alma
Talentin Verkkokirjahyllysta.

Jasenyydet muissa yhdistyksissa ja kansainvalinen toiminta

Yhdistys on ollut edelleen Kansainvélisen ty6- ja sosiaaliturvaoikeuden yhdistyksen
(International Society for Labour and Social Security Law, ISLSSL) kansallisena osastona.
Yhdistyksen puheenjohtaja OTT Jaana Paanetoja on mainitun kansainvalisen yhdistyksen
hallituksen (Executive Committee) jasen.

Yhdistys on my0s ollut jdsenend Tieteellisten seurain valtuuskunnassa.

Kunniajasenet

Yhdistyksen kunniajdsenia ovat entinen tydtuomioistuimen presidentti Jorma Saloheimo,
tyooikeuden emeritusprofessori Kari-Pekka Tiitinen ja entinen tydtuomioistuimen
presidentti Pekka Orasmaa.

Tiedottaminen

Yhdistyksen jasenille on vuoden 2021 aikana toimitettu séhkdisilla jasenkirjeilld tietoa
yhdistyksen toiminnasta. Tiedotuskanavana ovat olleet myds yhdistyksen uudistetut

kotisivut osoitteessa www.tyooikeudellinenyhdistys.fi. Opintopiirin toiminnasta on
tiedotettu opintopiirin omalla s&hkopostilistalla.

Helsingissa toukokuun 6. péivana 2022
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